PERCENTUALI DI ASSENZA/ PRESENZA CALCOLATE PER AREA RELATIVE AL MESE DI LUGLIO 2010

Assenze ) . Giornate | Percentuale| Percentuale
.| N. dipendenti .
ingiorni lavorative assenze presenze
AREA AFFARI GENERALI 61 12 252 24.21% | 75,79%
SETTORE VIGILANZA 49 14 364 13,46% | 86,54%
AREA INNOVAZIONE, INFORMATICA, STATISTICA
) ) 0 0
E RAPPORTI CON IL CITTADINO 36 6 126 28,51% | 71.43%
AREA CONTABILE 24 8 168 14,29% | 85,71%
AREA SVILUPPO ECONOMICO, CULTURA
J 0 0
BIBLIOTECA SPORT 65 9 189 34,39% | 6561%
imni 48 7 147 32,65% 67,35%
AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI personale impiegato - -
personale esterno 116 20 520 22,31% | 77,69%
AREA TECNICA URBANISTICA 8 4 70 11,43% | 88,57%
personale impiegato 22 6 126 17,46% | 82,54%
AREA POLITICHE SOCIALI personale trasporto scolastico 74 4 104 71,15% 28,85%
personale nido 97 5 105 02,38% | 7,62%




