PERCENTUALI DI ASSENZA/ PRESENZA CALCOLATE PER AREA RELATIVE AL MESE DI GIUGNO 2009

Assenze . . Giornate | Percentuale | Percentuale
.. .| N. dipendenti .
in giorni lavorative assenze presenze
AREA AFFARI GENERALI 52 12 252 20,63% | 79,37%
SETTORE VIGILANZA 64 14 350 18,29% | 81,71%
AREA INNOVAZIONE, INFORMATICA, STATISTICA o o
E RAPPORTI CON IL CITTADINO 25 6 126 19.84% | 80,16%
AREA CONTABILE 58 9 189 30,69% | 69,31%
AREA TECNICA personale impiegato 54 10 210 25,71% | 74,29%
personale esterno 91 17 425 21,41% | 78,59%
AREA SVILUPPO ECONOMICO, SOCIETA’ personale impiegato 103 14 294 35,03% | 64,97%
PARTECIPATE, CULTURA, SPORT E POLITICHE  |yersonale trasporto scolastico 24 4 100 24,00% | 76,00%
SOCIALI personale nido 22 5 105 20,95% 79,05%




